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รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2564รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2564รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2564

งานพัฒนาระบบการบรหิารจัดการสภามหาวทิยาลยัและการตดิตามตรวจสอบและประเมนิผลงาน

1. ยทุธศาสตร ์: 5. การบรหิารงานที�นําสมยั เป็นธรรม และการสรา้งระบบนเิวศแหง่คณุภาพ

2. ประเด็นยทุธศาสตร ์: 5.7 การสรา้งวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Quality Culture)

3. กลยทุธ ์: 5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for quality culture embedded)

4. แผนงานโครงการ : 5.7.2.5 Practical system auditing

5. ชื�องานพฒันา : งานพัฒนาระบบการบรหิารจัดการสภามหาวทิยาลยัและการตดิตามตรวจสอบและประเมนิผลงาน

6. หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ : สํานักงานสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(นางนงเยาว ์สคํุาภา)

8. การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฎบิตัริะดบัหนว่ยงาน

กลยทุธ์ แผนงานโครงการ

5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for quality culture embedded)

9. รายละเอยีดแผนการใหบ้รกิารของหนว่ยงาน

แผนงานโครงการ/เป้าหมายหนว่ยงาน /ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2563 2564

แผน ผล รวม Q1 Q2 Q3 Q4

ตวัชี�วดั :

1. ระดบัความสําเร็จของการบรหิารจัดการสํานักงานงานสภามหาวทิยาลยั คะแนน 5 3 5  -  -  -  - 

2. รอ้ยละความสําเร็จของการสง่รายงานการประชมุสภามหาวทิยาลยัให ้
กรรมการสภามหาวทิยาลยัรับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิ 7 วนัทําการ

รอ้ยละ - - 100 25 25 25 25

3. รายงานประจําปีสภามหาวทิยาลยั ประจําปีกอ่นหนา้ รอ้ยละ - - 100 75 25  -  - 

4. รอ้ยละความสําเร็จของการสง่รายงานการประชมุคณะกรรมการตดิตามฯ
ใหก้รรมการรับรองโดยเฉลี�ยไมเ่กนิ 7 วนัทําการ

รอ้ยละ - - 100 25 25 25 25

5. รายงานการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานของมหาวทิยาลยัใน
รอบครึ�งปีงบประมาณปัจจบุนั

รอ้ยละ - - 100 25 50 25  - 

6. รายงานการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลงานของมหาวทิยาลยัประจํา
ปีงบประมาณกอ่นหนา้

รอ้ยละ - - 100 100  -  -  - 

 เพิ�ม ตวัชี�วดั

พมิพห์นา้นี�ยนืยนัขอ้มลู (2)งบประมาณใชจ้า่ยProject-Based ManagementRisk Managementver. ลา่สดุผลการพจิารณางาน/โครงการ

ผูม้อีาํนาจในหนว่ยงาน คณะกรรมการแผน

 รายละเอยีดงาน/โครงการ  ( แกไ้ข)

7. วตัถปุระสงค ์:

1. เพื�อปรับปรงุและพัฒนาระบบงานของมหาวทิยาลยัใหค้ลอ่งตวั มคีณุภาพ และไดม้าตรฐานอยา่งตอ่เนื�อง 
2. เพื�อสง่เสรมิการนํานวตักรรมดา้นการบรหิารจัดการมาสนับสนุน และปรับปรงุการดําเนนิงานของหน่วยงานตา่ง ๆ ในมหาวทิยาลยัใหม้ปีระสทิธภิาพ และประสทิธผิลมากยิ�งขึ�นภาย
ใตร้ะบบ     “รวมบรกิาร ประสานภารกจิ” เชน่ การประกนัคณุภาพการศกึษา การจัดการความรู ้การจัดการความเสี�ยง การตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผลงาน การวจัิยสถาบนั
เป็นตน้ 
3. เพื�อใหร้ะบบการบรหิารจัดการและการตดิตามตรวจสอบของมหาวทิยาลยัมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ 

 การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฏบิตั ิ ( เพิ�ม)

5.7.2.5 Practical system auditing

 รายละเอยีดแผนการดําเนนิงาน 

เป้าหมายหนว่ยงาน : ระบบการบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ

 เพิ�ม เป้าหมายโครงการ
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แผนงานโครงการ/เป้าหมายหนว่ยงาน /ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2563 2564

แผน ผล รวม Q1 Q2 Q3 Q4

รายละเอยีด Milestone ของตวัชี�วดั : ระดบัความสาํเร็จของการบรหิารจดัการสาํนกังานงานสภามหาวทิยาลยั

ข ั�นตอนที� รายละเอยีดผลงานของแตล่ะข ั�นตอน คะแนน

1. มกีารกําหนดแผนการดําเนนิงาน หรอืแผนปฏบิตักิารที�สอดคลอ้งกบับทบาทหนา้ที�ของหน่วยงาน 1

2. ดําเนนิการตามแผนของหน่วยงานและรายงานผล 2

3. วเิคราะหปั์ญหาอปุสรรคจากการดําเนนิงานในรอบครึ�งปี 3

4. ระดมความคดิเห็นปรับปรงุการดําเนนิงาน หรอืแนวทางการดําเนนิงาน 4

5. ดําเนนิงานตามแนวทางที�เสนอ หรอืมแีนวปฏบิตัทิี�ด ีหรอืมนีวตักรรมการดําเนนิงานของหน่วยงาน 5

ข ั�นตอนที�
ระดบัความสาํเร็จของ Milestone (คะแนน)

1 2 3 4 5

1

2

3

4

5

ตวับง่ชี� หนว่ยนบั
เกณฑก์ารใหค้ะแนน

1 2 3 4 5

จํานวนขั �นตอนที�ดําเนนิการแลว้เสร็จ ขั �นตอน ขั �นตอน
1-1

ขั �นตอน
1-2

ขั �นตอน
1-3

ขั �นตอน
1-4

ขั �นตอน
1-5

10. รายละเอยีดแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

11. แผนการปฎบิตังิานประจาํปีงบประมาณ 2564 PBM  

12. วงเงนิงบประมาณ

ปีงบ
ประมาณ

พ.ศ.

เงนิงบประมาณ
เงนินอก

งบประมาณ

รวมท ั�งส ิ�น

วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร
วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสร

งบหนว่ยงาน งบกลาง หนว่ยงานรอง รวม งบหนว่ยงาน งบกลาง หนว่ยงานรอง รวม

2562 163,000 2,621,900 - 2,784,900 163,000 2,246,200 - 2,409,200 - 2,784,900 2,409,200

2563 130,500 3,283,500 - 3,414,000 130,500 2,071,600 - 2,202,100 - 3,414,000 2,202,100

2564 149,100 3,243,280 - 3,392,380 - 69,200 - 69,200 - 3,392,380 69,200

รวมทั �งสิ�น 442,600 9,148,680 - 9,591,280 293,500 4,387,000 - 4,680,500 - 9,591,280 4,680,500

 แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

 วงเงนิงบประมาณ 
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http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/projectBudgetList/1625
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/budget/1625


รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2564รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2564รายละเอยีดแผนปฎบิตักิารประจาํปีงบประมาณ 2564

โครงการประชมุรว่ม (Retreat) มหาวทิยาลยั และคณะผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(มทส.)

1. ยทุธศาสตร ์: 5. การบรหิารงานที�นําสมยั เป็นธรรม และการสรา้งระบบนเิวศแหง่คณุภาพ

2. ประเด็นยทุธศาสตร ์: 5.7 การสรา้งวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Quality Culture)

3. กลยทุธ ์: 5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for quality culture embedded)

4. แผนงานโครงการ : 5.7.2.5 Practical system auditing

5. ชื�อโครงการ : โครงการประชมุรว่ม (Retreat) มหาวทิยาลยั และคณะผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(มทส.)

6. สถานะภาพของโครงการ :  โครงการเดมิ       โครงการใหม ่    

7. ประเภทของโครงการ :  โครงการดจิทิลั       โครงการปกต ิ      โครงการวจัิยสถาบนั     

8. หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ : สํานักงานสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(นางนงเยาว ์สคํุาภา)

11. การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฎบิตัริะดบัโครงการ

กลยทุธ์ แผนงานโครงการ

5.7.2 การจัดการเพื�อปลกูฝังวฒันธรรมแหง่คณุภาพ (Management for quality culture embedded)

13. รายละเอยีดแผนการดาํเนนิงานโครงการ

เป้าหมายโครงการ /ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2563 2564

แผน ผล รวม Q1 Q2 Q3 Q4

ตวัชี�วดั :

พมิพห์นา้นี�ยนืยนัขอ้มลู (3)PARTงบประมาณใชจ้า่ยProject-Based ManagementRisk Managementver. ลา่สดุผลการพจิารณางาน/โครงการ

ผูม้อีาํนาจในหนว่ยงาน

คณะกรรมการแผน

 รายละเอยีดงาน/โครงการ  ( แกไ้ข)

9. หลกัการและเหตผุล :

     มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี(มทส.) ซึ�งเป็นมหาวทิยาลยัในกํากบัของรัฐแหง่แรกของประเทศไทย 
มฐีานะเป็นนติบิคุคลที�สามารถดําเนนิการไดโ้ดยอสิระในการพัฒนาระบบบรหิารและการจัดการที�เป็นของตนเองเพื�อความคลอ่งตวัและมเีสรภีาพทางวชิาการโดยอยูภ่ายใตก้ารกํากบั
ดแูลของสภามหาวทิยาลยัตามพระราชบญัญัตมิหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีพ.ศ. 2533 ตลอดระยะเวลานับตั �งแตก่ารจัดตั �งมหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีสภามหาวทิยาลยัซึ�ง
ถอืเป็นองคก์รสงูสดุของ มทส. ไดทํ้าหนา้ที�กําหนดและกํากบันโยบายเพื�อใหก้ารบรหิารจัดการมหาวทิยาลยัเกดิการปฏบิตัติามนโยบายและพันธกจิของมหาวทิยาลยัอยา่งมี
ประสทิธภิาพ ประสทิธผิล และเกดิประโยชนส์งูสดุแกม่หาวทิยาลยั รวมทั �งทําหนา้ที�เป็นสภาผูกํ้ากบัที�พทิกัษ์ธรรมาภบิาลและอตัตาภบิาล เพื�อใหก้ารบรหิารมหาวทิยาลยัสอดคลอ้ง
กบัความเป็นมหาวทิยาลยัในกํากบัของรัฐ อยูใ่นครรลองของการบรหิารจัดการที�ดตีามระบบคณุธรรม โปรง่ใส และตรวจสอบได ้
     เพื�อใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัตั �งแตร่ะดบัหวัหนา้สาขาวชิา หวัหนา้สว่นขึ�นไป ไดม้โีอกาสทําความเขา้ใจรว่มกนั
ในประเด็นนโยบายและยทุธศาสตรข์องมหาวทิยาลยัอนัจะนํามาสูก่ารดําเนนิงานของมหาวทิยาลยัอยา่งมปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิล สภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารใีน
การประชมุครั �งที� 3/2559 เมื�อวนัที� 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2559  ไดม้มีตใิหม้หาวทิยาลยัจัดการประชมุรว่ม (Retreat) ระหวา่งกลุม่บคุคลดงักลา่วปีละ 1 ครั �ง เพื�อใหบ้คุลากรกลุม่ดงั
กลา่วไดร้ะดมความคดิเห็นเกี�ยวกบัยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการดําเนนิงานของมหาวทิยาลยั ในการขบัเคลื�อนมหาวทิยาลยัทั �งในยคุปัจจบุนัและยคุอนาคตทา่มกลางกระแสโลกาภิ
วตันแ์ละพลวตัโลกที�เปลี�ยนแปลงทั �งในประเทศและตา่งประเทศตามแนวทางแผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี โดยการสรา้งความเขม้แข็งจากภายในมหาวทิยาลยัควบคูไ่ปกบัการเชื�อม
โยงกบัประชาคมโลก โดยการประชมุประกอบดว้ย การประชมุวชิาการและหรอืเสวนาวชิาการกบัวทิยากรในประเทศหรอืตา่งประเทศ การประชมุกลุม่ยอ่ย รวมทั �งการประชมุเพื�อ
เสนอขอ้คดิเห็นเกี�ยวกบัประเด็นวาระเชงินโยบายที�สภามหาวทิยาลยัและผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัตอ้งการใหม้กีารนําเสนอในปีตอ่ไป 

10. วตัถปุระสงค ์:

1. เพื�อใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยัไดม้สีว่นรว่มในการทบทวนและกําหนดแนวทางการดําเนนิงานของ
มหาวทิยาลยัในการขบัเคลื�อนมหาวทิยาลยัทั �งในยคุปัจจบุนัและยคุอนาคตทา่มกลางกระแสโลกาภวิฒันแ์ละพลวตัโลกที�เปลี�ยนแปลง 
2. เพื�อเปิดโอกาสใหก้รรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยั ไดแ้ลกเปลี�ยนขอ้คดิเห็นเกี�ยวกบัการบรหิารและการพัฒนา
มหาวทิยาลยัและสภามหาวทิยาลยั 
3. เพื�อพจิารณากําหนดประเด็นวาระเชงินโยบายที�สภามหาวทิยาลยัและผูบ้รหิารมหาวทิยาลยัตอ้งการใหม้กีารนําเสนอในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
4. เพื�อสรา้งความสมัพันธท์ี�ดรีะหวา่งกรรมการสภามหาวทิยาลยั กรรมการประจําสภามหาวทิยาลยั และผูบ้รหิารของมหาวทิยาลยั

 การถา่ยทอดแผนสูก่ารปฏบิตั ิ ( เพิ�ม)

5.7.2.5 Practical system auditing

12. ระยะเวลาโครงการ :    3 ปี     เร ิ�มตน้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562     ส ิ�นสดุ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

 รายละเอยีดแผนการดําเนนิงาน 

เป้าหมายโครงการ : ระบบการบรหิารและการจัดการของมหาวทิยาลยัมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลสงูสดุ

http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnSectionProjectConfirm/completeUpdate/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/partDetails/detail/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/budget/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnSectionProjectConfirm/pbmAddContinueProject/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnSectionProjectConfirm/risk/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/approve/approveHistory/1563?type=0
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/approve/approveHistory/1563?type=3
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnProjectYearDetails/editProject/885?plnProject.id=672&budgetYear=2564
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnProjectAlignmentDetails/addProjectAlignmentDetails?plnSectionProjectConfirm.id=1563


เป้าหมายโครงการ /ตวัชี�วดั หนว่ยนบั

ขอ้มลูพื�นฐาน
ปีงบประมาณ

พ.ศ.
แผนปีงบประมาณ พ.ศ.

2563 2564

แผน ผล รวม Q1 Q2 Q3 Q4

1. ระดบัความสําเร็จของการประชมุรว่ม (Retreat) มหาวทิยาลยั คะแนน 5 1 5  -  -  - 5

2. ประเด็นเรื�องเชงินโยบาย รอ้ยละ 100 0 100  -  -  - 100

 เพิ�ม ตวัชี�วดั

รายละเอยีด Milestone ของตวัชี�วดั : ระดบัความสาํเร็จของการประชุมรว่ม (Retreat) มหาวทิยาลยั

ข ั�นตอนที� รายละเอยีดผลงานของแตล่ะข ั�นตอน คะแนน

1. วางแผนและจัดทํากรอบการดําเนนิงาน 1

2. จัดเตรยีมการประชมุ และจัดทําเอกสารประกอบการประชมุรว่ม (Retreat) 2

3. จัดประชมุรว่ม (Retreat) 3

4. รวบรวมขอ้มลูจากการประชมุ เพื�อกําหนดประเด็นเรื�องเชงินโยบาย แนวทางการดําเนนิงานของมหาวทิยาลยัที�เชื�อม
โยงกบัเป้าหมายของอธกิารบด ีและนําไปสูก่ารกําหนดกรอบการประเมนิ ตวัชี�วดั และเกณฑก์ารประเมนิผลงานของ
มหาวทิยาลยั (SUT Scorecard) รวมทั �งการตดิตาม ตรวจสอบฯ

4

5. จัดทํารายงานสรปุการประชมุรว่ม (Retreat) และเผยแพร่ 5

ข ั�นตอนที�
ระดบัความสาํเร็จของ Milestone (คะแนน)

1 2 3 4 5

1

2

3

4

5

ตวับง่ชี� หนว่ยนบั
เกณฑก์ารใหค้ะแนน

1 2 3 4 5

จํานวนขั �นตอนที�ดําเนนิการแลว้เสร็จ ขั �นตอน ขั �นตอน
1-1

ขั �นตอน
1-2

ขั �นตอน
1-3

ขั �นตอน
1-4

ขั �นตอน
1-5

14. รายละเอยีดแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

15. แผนการปฎบิตังิานประจาํปีงบประมาณ 2564 PBM  

16. วงเงนิงบประมาณ

ปีงบ
ประมาณ

พ.ศ.

เงนิงบประมาณ
เงนินอก

งบประมาณ

รวมท ั�งส ิ�น

วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร
วงเงนิคาํขอ วงเงนิจดัสรร

งบหนว่ยงาน งบกลาง หนว่ยงานรอง รวม งบหนว่ยงาน งบกลาง หนว่ยงานรอง รวม

2562 950,000 - - 950,000 950,000 - - 950,000 - 950,000 950,000

2563 794,800 - - 794,800 794,800 - - 794,800 - 794,800 794,800

2564 1,007,600 - - 1,007,600 - - - - - 1,007,600 -

รวมทั �งสิ�น 2,752,400 - - 2,752,400 1,744,800 - - 1,744,800 - 2,752,400 1,744,800

 เพิ�ม เป้าหมายโครงการ

 แผนการกจิกรรมและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

 วงเงนิงบประมาณ 

http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiRef/editOutputKpiRef/2467?num=13&plnSectionProjectConfirm.id=1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5067?num=13&filname=okd2467_2564&nowBudgetYear=true&nextyear=ok
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5067?num=13&filname=p1&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5067?num=13&filname=p2&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5067?num=13&filname=p3&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5067?num=13&filname=p4&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiRef/editOutputKpiRef/559?num=13&plnSectionProjectConfirm.id=1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5066?num=13&filname=okd559_2564&nowBudgetYear=true&nextyear=ok
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5066?num=13&filname=p1&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5066?num=13&filname=p2&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5066?num=13&filname=p3&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiDetails/qedit/5066?num=13&filname=p4&nowBudgetYear=true
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnOutputKpiRef/addOutputKpiRef?num=13&inlistindicator=5&plnSectionProjectConfirm.id=1563&plnActionOutput.id=309&planid=1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnMilestoneStep/editMilestoneStep/2820?plnOutputKpiDetails.id=5067&sorting=1
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnMilestoneStep/editMilestoneStep/2821?plnOutputKpiDetails.id=5067&sorting=2
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnMilestoneStep/editMilestoneStep/2822?plnOutputKpiDetails.id=5067&sorting=3
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnMilestoneStep/editMilestoneStep/2823?plnOutputKpiDetails.id=5067&sorting=4
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnMilestoneStep/editMilestoneStep/2824?plnOutputKpiDetails.id=5067&sorting=5
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnMilestoneStep/addMilestoneStep?plnOutputKpiDetails.id=5067&sorting=6
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/budget/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnSectionProjectConfirm/pbmAddContinueProject/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/budget/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/projectBudgetList/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/budgetDetails/budget/1563
http://pbms.sut.ac.th:8080/bms-pbm/plnActionOutput/addActionOutput?num=13&plnSectionProjectConfirm.id=1563&plnGoal.id=379



